
 

 

                                                            
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ         ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ  
ΝΟΜΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ     (Ως προς τον αρ. θέσεων) 
ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΡΟΥ 

                ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 
              ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

                της  29ης  ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2026 
 

Αριθμός Απόφασης 14 / 2026 
 
Στη Σκύρο σήμερα την 29η  του μηνός Ιανουαρίου του  έτους 2026,  ημέρα Πέμπτη  και  ώρα 10:00   συνήλθε σε έκτακτη δια 
περιφοράς  συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή Δήμου Σκύρου, ύστερα από την υπ΄ αρ. 802 από 28-01-2026 πρόσκληση του 
Προέδρου, η οποία γνωστοποιήθηκε σε καθέναν από τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και μήνυμα 
σύμφωνα με το  άρθρο 75 του ν.3852/10.  
 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο πέντε (5) μελών βρέθηκαν παρόντες τρεις (3)  και συγκεκριμένα: 
 
             ΠΑΡΟΝΤΕΣ                       ΑΠΟΝΤΕΣ 
 
1.Αντωνόπουλος Κυριάκος, Πρόεδρος Δ.Ε                                Μαυρίκος Νικόλαος  Αντιπρόεδρος Δ.Ε                               

2.Μανωλάκης Γεώργιος    τακτικό μέλος                                    Παπαλημναίου Ευφροσύνη Μαρία- (Φρύνη) ) – τακτικό μέλος 

3.Κωστής Ιπποκράτης τακτικό μέλος                                  

 
Θέμα: Ειδικός Κύκλος Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 2026 για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης 
τακτικού προσωπικού προς ενίσχυση της στελέχωσης των ανταποδοτικών υπηρεσιών των Δήμων, των Δημοτικών 
Επιχειρήσεων Ύδρευσης Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α) και των Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟ.Δ.Σ.Α)» 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τη δημοτική υπάλληλο Βαλασσοπούλου Ελένη 
 

Ο κ. Δήμαρχος και Πρόεδρος θέτει προς συζήτηση το 1ο και μοναδικό θέμα της ημερήσιας διάταξης  αναφέροντας τους λόγους για 

τους οποίους κρίνεται αναγκαία η έκτακτη συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής. 

Αποδεχόμενοι οι κ.κ. δημοτικοί σύμβουλοι τον χαρακτηρισμό της συνεδρίασης ως έκτακτης και αναγκαίας, ο κ. Πρόεδρος καλεί τα 

μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να τοποθετηθούν σχετικά με την αποσταλθείσα με την πρόσκληση της συνεδρίασης  υπ. αρ. πρωτ. 

798/28/01/2026 εισήγηση της υπηρεσίας, η οποία έχει ως ακολούθως: 

Με την με αριθ. πρωτ. 7/2026 από 31-12-2025 (ΑΔΑ: 63ΦΣ46ΜΤΛ6-8Ι7) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, με θέμα: «Ειδικός 
Κύκλος Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 2026 για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού 
προς ενίσχυση της στελέχωσης των ανταποδοτικών υπηρεσιών των Δήμων, των Δημοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης 
Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α.) και των Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟ.Δ.Σ.Α.)»,  
καλούνται οι Δήμοι όπως υποβάλουν ηλεκτρονικά νέο αίτημα στον ειδικό κύκλο (Ε.Π.Π. 2026- ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ) προς ενίσχυση 
της στελέχωσης των ανταποδοτικών υπηρεσιών τους, μέχρι την 30-01-2026, κατά τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα σε αυτό.  
 
Σημειώνεται ότι η υποβολή των αιτημάτων από τους φορείς θα πρέπει να ολοκληρωθεί ως και τις 30/01/2026, ενώ μετά το 
πέρας της ανωτέρω προθεσμίας δεν θα είναι δυνατή πλέον η υποβολή αιτημάτων. 
 
Ως εκ τούτου είναι απαραίτητο η Δημοτική Επιτροπή :  
1.  με την παρούσα απόφασή της να εγκρίνει την συζήτηση και λήψη απόφασης του  έκτακτου θέματος περί ετήσιου 
προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού προς ενίσχυση της στελέχωσης των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου 
Σκύρου έτους 2026, με την διαδικασία του κατεπείγοντος, λόγω καταληκτικής ημερομηνία υποβολής αιτημάτων και  
2. να έχει προηγηθεί η λήψη απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής (άρθρο 9 του ν.5056/2023), προκειμένου οι ΟΤΑ α΄ βαθμού να 
υποβάλλουν στο ΥΠΕΣ ηλεκτρονικά τον ειδικό κύκλο ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού έτους 2026. 
 
Επισημαίνεται ότι για τις αιτούμενες θέσεις, ανά κατηγορία εκπαίδευσης σε συσχετισμό με τους κλάδους/ ειδικότητες και τις 
εργασιακές σχέσεις που θα προβλεφθούν στον ειδικό κύκλο προγραμματισμού προσλήψεων του Φορέα μας, θα πρέπει 
υποχρεωτικά να έχει εκδοθεί και δημοσιευθεί η πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων με τους νέους 
κλάδους και ειδικότητες του Π.Δ. 85/2022, να έχουν επανεξεταστεί και συμπληρωθεί τα αντίστοιχα ειδικά περιγράμματα και να είναι 
χαρακτηρισμένες στο ψηφιακό οργανόγραμμα ως κενές.  

ΑΔΑ: 6ΝΛΑΩ1Σ-22Κ



 

 

 
Η Δημοτική Επιτροπή, αφού λάβει υπόψη της:  
 

 Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου( ΦΕΚ 2874/τ. Β΄/06-06-2005) , όπως σήμερα ισχύει. 

 Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Νέο Προσοντολόγιο -Κλαδολόγιο».  

 Την με αριθ. 29/27-10-2025 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου περί έγκρισης Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 

2026.  

 Το γεγονός ότι οι αιτούμενες προς πλήρωση οργανικές θέσεις στις ανταποδοτικές υπηρεσίες είναι κενές.  

 Την υπ. αριθ. πρωτ. 796/28-01-2026 Βεβαίωση της Προϊσταμένης του Τμήματος Διοικητικού Οικονομικού του Δήμου μας, 

περί εγγραφής πιστώσεων στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2026 για την κάλυψη   μισθολογικής 

δαπάνης   τακτικού  προσωπικού   από τα ανταποδοτικά τέλη, και με εγγραφή ανάλογων πιστώσεων για τα επόμενα έτη,  

στους Α.Λ.Ε. του προϋπολογισμού έτους 2026, ως εξής:  

Α.Λ.Ε 020.2120101001, με τίτλο «Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» ποσό 178.000,00€ και  

Α.Λ.Ε. 020.2190201001 , με τίτλο «Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ)» ποσό 26.500,00€.  

Α.Λ.Ε. 020.2190201001 με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων 

του ενιαίου μισθολογίου» ποσό 36.500,00€ 

Α.Λ.Ε. 020.2190202001 με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΕΟΠΥΥ ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» ποσό 

9.500,00€ 

καλείται να αποφασίσει για την υποβολή ή μη σχετικού αιτήματος πρόσληψης τακτικού προσωπικού προς ενίσχυση της 

στελέχωσης των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου προς το Υπουργείο Εσωτερικών, αναφέροντας, την υπηρεσία, τον 

αριθμό ατόμων και κλάδο / ειδικότητα . 

 
Κατόπιν τούτων ο κ. Δήμαρχος και Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής καλεί τα μέλη αυτής να αποφασίσουν σχετικά. 

Οι κ.κ. δημοτικοί σύμβουλοι αφού έλαβαν υπόψη τα ανωτέρω  και μετά από διαλογική συζήτηση              

                   ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΝ     ΟΜΟΦΩΝΑ    

Α/ Δέχονται τον χαρακτηρισμό της συνεδρίασης ως κατεπείγουσας και εγκρίνουν την λήψη απόφασης επί του  έκτακτου θέματος, 

περί ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού προς ενίσχυση της στελέχωσης των ανταποδοτικών 

υπηρεσιών του Δήμου Σκύρου έτους 2026, με την διαδικασία του κατεπείγοντος, λόγω καταληκτικής ημερομηνία υποβολής 

αιτημάτων την 30/01/2026, όπως αναφέρεται στην υπ. αριθ. πρωτ. 7/2026 από 31-12-2025 (ΑΔΑ: 63ΦΣ46ΜΤΛ6-8Ι7) εγκύκλιο του 

Υπουργείου Εσωτερικών. 

 
Β/ Εγκρίνουν και Υποβάλλουν αίτημα πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο πλαίσιο του Ειδικού Κύκλου Ετήσιου 

Προγραμματισμού προσλήψεων (Ε.Π.Π. 2026-ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ), συνεκτιμώντας τις ανάγκες του Δήμου, και σύμφωνα με τον 

ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας,  τους κατωτέρω κλάδους/ειδικότητες για το έτος 2026, ως εξής: 

 

Ειδικός Κύκλος Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων τακτικού προσωπικού  έτους 2026 – Ανταποδοτικά   

Α/Α                                               ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ                 ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ  

  1                  ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ                            1 

 
Γ/  Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας δύο (2) ατόμων τακτικού προσωπικού με πηγή χρηματοδότησης τα ανταποδοτικά 

τέλη και σύμφωνα με την υπ. αριθ. πρωτ. 796/28-01-2026 Βεβαίωση της Προϊσταμένης του Τμήματος Διοικητικού Οικονομικού του 

Δήμου μας,   έχει προβλεφθεί πίστωση στους παρακάτω Α.Λ.Ε. του υπό έγκριση προϋπολογισμού του Δήμου μας έτους 2026, ως 

εξής:          

                                                    

 Α.Λ.Ε. 020.2120101001, με τίτλο «Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» ποσό 178.000,00€ και  

 Α.Λ.Ε. 020.2190201001 , με τίτλο «Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ)» ποσό 26.500,00€.  

 

 
 
 

ΑΔΑ: 6ΝΛΑΩ1Σ-22Κ



 

 

 
 
 

 Α.Λ.Ε. 020.2190201001 με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 

ενιαίου μισθολογίου» ποσό 36.500,00€ 

 Α.Λ.Ε. 020.2190202001 με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΕΟΠΥΥ ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» ποσό 

9.500,00€ 

 

 
                                                                  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 14 / 2026 
 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 

Ο Πρόεδρος   Τα μέλη 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ  
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
 

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

ΑΔΑ: 6ΝΛΑΩ1Σ-22Κ
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