
Αναρτητέα στο Διαύγεια  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

 της από 2-5-2024   συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου  

Αριθμός 52 / 2024 

Περίληψη:  Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού για την αντιμετώπιση των 

αναγκών πυροπροστασίας του δημοτικού πευκοδάσους    

 

 

 

        Στην  Σκύρο, σήμερα 2 Μαΐου   2024 ημέρα Μεγάλη Πέμπτη και ώρα 12:00,  το Δημοτικό 

Συμβούλιο του Δήμου συνήλθε σε    ΤΑΚΤΙΚΗ  ΔΙΑ ΖΩΣΗΣ  ΚΑΙ ΔΙΑ ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗΣ 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ    σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87) όπως ισχύει 

σήμερα τροποποιημένο με την  παρ.1 του άρθρου 11 του  v. 5043/2023 (ΦΕΚ 91/13.04.2023 

τεύχος Α’), και  ύστερα από την με αριθμό πρωτ 2239  από 26-4-2024 έγγραφη πρόσκληση του κ. 

Πρόεδρου  του Δημοτικού Συμβουλίου,   η οποία γνωστοποιήθηκε στον δήμαρχο και σε καθέναν 

από τους δημοτικούς συμβούλους με     ηλεκτρονικό μήνυμα. 

Διαπιστώθηκε από τον κ. Πρόεδρο του Δ.Σ η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 15 μελών 

συμμετείχαν  12 μέλη και ονομαστικά οι: 

                          ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

1.  Ανδρέου Γεώργιος του Εμμανουήλ         Πρόεδρος 
2. Παναγιώτου Δημήτριος του Γεωργίου  Μέλος 
3. Μανωλάκης Γεώργιος του Μαυρίκου   «  
4. Κωστής Ιπποκράτης του Πέτρου   «  
5. Λύκος Γεώργιος του Νικολάου   « 
6. Μπαλωτής Ανέστης του Γεωργίου   «           
7. Φτούλης Αθανάσιος του Κων/νου   «   
8. Κούκης Γεώργιος του Νικολάου   «  
9. Λάμπρος Γεώργιος του Δημητρίου    
10. Ευγενικός Ιωάννης του Δημητρίου   « 
11. Παπαλημναίου  Ευφροσύνη-Μαρία  του Κομνηνού   « δια τηλεδιάσκεψης 
12. Αγγελής Κωνσταντίνος   του Εμμανουήλ  « 
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1. Κυριαζής Δημήτριος του Μαντζουράνη            Μέλος 
2. Μαυρίκος Νικόλαος  του Κων/νου   « 
3. Μαλαματίνης Γεώργιος  του Ιωάννη   « 

 

 
 Στην συνεδρίαση δεν παρίστατο και ο κ. Δήμαρχος ο οποίος είχε εμπρόθεσμα 

προσκληθεί , λόγω ανειλημμένων υποχρεώσεων εκτός Σκύρου  
 

Ο κ. Πρόεδρος θέτει προς συζήτηση το 1ο εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα που 

παίρνει τον αριθμό 2 στα θέματα της ημερήσιας διάταξης και σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 75 παράγρ.3 του Ν. 3852/2010 τα μέλη του Δ.Σ ερωτώνται σχετικά με την 

αναγκαιότητα συζήτησης του θέματος ως κατεπείγοντος. 

ΑΔΑ: 6ΛΡ2Ω1Σ-ΞΨ3



 Αποδεχόμενοι οι κ.κ. δημοτικοί σύμβουλοι  την συζήτηση του θέματος προ 

ημερήσιας διάταξης  ενημερώθηκαν από   τον κ.  Πρόεδρο για την από 29-4-2024 έγγραφη 

εισήγηση της προϊσταμένης του τμήματος διοικητικού-Οικονομικού του Δήμου κ. Μανδηλαρά 

Μερσύνης , η οποία έχει ως ακολούθως: 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ 1 του Ν 3584/2007 όπως τροποποιημένο και 

συμπληρωμένο ισχύει σήμερα  επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας 

με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια 

δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, 

η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται 

με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) 

μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  

Από 19.01.2023 (ημερ. έναρξης ισχύος του ν.5013/23), καταργείται η περίπτ. δ παρ.1 άρθρο 72 

Ν.3852/10 από το άρθρο 31 του ν.5013/23, και η αρμοδιότητα της υποβολής αιτημάτων 

πρόσληψης προσωπικού μεταφέρεται από την Οικονομική Επιτροπή εκ νέου στο Δημοτικό 

Συμβούλιο. 

Κάθε  χρόνο ο Δήμος μας ενεργεί για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 

προκειμένου για την φύλαξη του δημοτικού πευκοδάσους και τούτο γιατί: 

Επειδή ο Δήμος Σκύρου είναι ιδιοκτήτης πευκοδάσους η έκταση του οποία ανέρχεται στα 60.000 

στρέμματα, το οποίο υποχρεούται να προστατεύει και διαφυλάσσει  και 

Επειδή στον Δήμο μας δεν υπηρετεί μόνιμος υπάλληλος για την φύλαξη του πευκοδάσους δάσους 

το οποίο καλύπτει όλο το βόρειο τμήμα του νησιού.   

Κατά την σύνταξη του προϋπολογισμού έτους 2024 προβλέφθηκε δαπάνη για την πρόσληψη 

τεσσάρων (4) εργατών φύλαξης δάσους με διάρκεια απασχόλησης έξι μηνών . 

 Ωστόσο κατά την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου η φύλαξη του δάσους οφείλει να γίνεται 

επισταμένως και σε εικοσιτετράωρη βάση, σε συνδυασμό με τις δικαιούμενες ημέρες ανάπαυσης 

των εργαζομένων (ρεπό) καθώς και τον περιορισμό του χρόνου απασχόλησης σε πέντε μήνες-κατά 

το πιο πάνω νομοθετικό πλαίσιο-. Κατόπιν τούτων είναι επιτακτική η ανάγκη της εποχιακής 

απασχόλησης δασοφυλάκων με πεντάμηνη  απασχόληση  

 Για τους λόγους αυτούς εισηγούμαστε και προτείνουμε την άμεση πρόσληψη προσωπικού, για την 

αντιμετώπιση των αναγκών πυροπροστασίας του Δήμου μας   τεσσάρων (4) ΥΕ εργατών φύλαξης 

του δάσους, με σύμβαση ορισμένου χρόνου διάρκειας πέντε  (5) μηνών, και απασχόληση από 20 

Μαίου έως  19 Οκτωβρίου 2024. 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού κρίνεται απολύτως απαραίτητη, δεδομένου ότι ο Δήμος 

μας δεν διαθέτει μόνιμο προσωπικό για την κάλυψη αυτών των αναγκών.  

Η δαπάνη των  αποδοχών  των τεσσάρων (4) ΥΕ εργατών φύλαξης του δάσους, θα βαρύνει τους 

κάτωθι Κωδικούς Εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2024, ήτοι :  

ΚΑ 35-6041.003 με ονομασία «Τακτικές αποδοχές ομάδων φύλαξης δημοτικού πευκοδάσους» στον 

οποίο έχει προβλεφθεί πίστωση 25.300,00  €  και  τον  

ΚΑ 35-6054.002 «ΙΚΑ δασοφυλάκων» με πίστωση  5.800,00 € για εργοδοτικές εισφορές.  

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες στο σκέλος δαπανών του προϋπολογισμού έτους 

2024, με πηγή χρηματοδότησης τακτικά (  ΚΑΕ 0611 «ΚΑΠ για την κάλυψη γενικών αναγκών) 
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  Οι προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 43 του Ν. 5043/23  όπως ισχύει (ΦΕΚ 

91/Α/13-04-2023) «Συμβάσεις ορισμένου χρόνου στην πυρασφάλεια Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 

206 Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 

 
 

 
Κατόπιν τούτων ο κ. Πρόεδρος καλεί τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να αποφασίσουν 
σχετικά Οι κ. κ. έχοντας υπόψη τα ανωτέρω και μετά από διαλογική συζήτηση  

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΝ   ΟΜΟΦΩΝΑ 

   Αποδέχονται  στο σύνολό της την ανωτέρω εισήγηση  και για το λόγο αυτό: 
 

Α. Εγκρίνουν την πρόσληψη προσωπικού ( τέσσερις (4) εργάτες φύλαξης δάσους) 
πεντάμηνης απασχόλησης για τους μήνες από 20 Μαΐου έως  19 Οκτωβρίου 2024 για την 
κάλυψη εκτάκτων κατεπειγουσών εποχιακών αναγκών για τους λόγους που αναφέρονται 
στο εισαγωγικό μέρος. 

 

Β. Η δαπάνη των  αποδοχών  των 4 δασοφυλάκων , θα βαρύνουν τον  ΚΑ 35-6041.003 με 
ονομασία «Τακτικές αποδοχές ομάδων φύλαξης δημοτικού πευκοδάσους» στον οποίο έχει 
προβλεφθεί πίστωση 25.300,00  €  και  τον ΚΑ 35-6054.002 «ΙΚΑ δασοφυλάκων» με 
πίστωση  5.800,00 €  για εργοδοτικές εισφορές.  

 

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες στο σκέλος δαπανών του προϋπολογισμού 
έτους 2024 με πηγή χρηματοδότησης τακτικά έσοδα για την πυροπροστασία (σχετ ΚΑ 
εσόδων 1214.  «Επιχορηγήσεις για πυροπροστασία που προορίζονται για λειτουργικές 
δαπάνες» με ποσό 14.700,00 €) 

  

   Οι προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 43 του Ν. 5043/23  όπως ισχύει 

(ΦΕΚ 91/Α/13-04-2023) «Συμβάσεις ορισμένου χρόνου στην πυρασφάλεια Τροποποίηση παρ. 1 

άρθρου 206 Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 

 

 

 

    Η παρούσα απόφαση έλαβε α.α 52 / 2024 

 
Συντάχθηκε και υπογράφηκε το παρόν πρακτικό 

Ο Πρόεδρος                                                  Τα μέλη 
ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ 

Ακριβές απόσπασμα 
Ο Πρόεδρος                                                        Γραμματέας 

 
Ανδρέου Γεώργιος                                                  Ευγενικός Ιωάννης 
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