
  
 

                                                                                                 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                              
ΝΟΜΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΡΟΥ 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 
ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 9ης  Μαΐου 2024 
 
Αριθμός Απόφασης 45 / 2024 
 
Στη Σκύρο σήμερα την 9η του μηνός Μαΐου έτους 2024,  ημέρα Πέμπτη  και ώρα 10:00 στο Δημοτικό 
Κατάστημα του Δήμου  Σκύρου συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή Δήμου Σκύρου, 
ύστερα από την υπ΄ αρ. 2378/8-5-2023 πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με 
αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 75 του ν.3852/10.  
Πριν την έναρξη της συνεδρίασης διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε 
σύνολο πέντε (5) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω πέντε (5) μέλη :   
 
             ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                            ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Αντωνόπουλος Κυριάκος  
2. Μανωλάκης Γεώργιος                                    
3. Κωστής Ιπποκράτης  
4.  Μαυρίκος Νικόλαος δια τηλεδιάσκεψης 
5. Παπαλημναίου Ευφροσύνη Μαρία (Φρύνη) δια τηλεδιάσκεψης 
  
  
Θέμα:   Προγραμματισμός προσλήψεων εργατών ΙΔΟΧ για την φύλαξη του ΧΥΤΑ 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τη δημοτική υπάλληλο  Μανδηλαρά Μερσύνη 
 

Ο κ. Δήμαρχος και Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής θέτει προς συζήτηση το 2ο  της 
ημερήσιας διάταξης , για το οποίο αιτιολογώντας το επείγον της λήψης απόφασης αναφέρει ότι 
επειδή από 1-1-2024 η αρμοδιότητα για την πρόσληψη πάσης φύσεως προσωπικού μεταφέρθηκε 
στην Δημοτική Επιτροπή , και επειδή   τα θέματα αυτά συζητήθηκαν στο Δημοτικό Συμβούλιο της 2ας 
Μαΐου 2024, καλείται η Δημοτική Επιτροπή ως αρμόδιο πλέον όργανο για την λήψη σχετικών 
αποφάσεων για τα ως άνω θέματα, προκειμένου για την επίσπευση των διαδικασιών όσον αφορά 
την προστασία του δημοτικού πευκοδάσους, αναγκαιότητα την οποία αποδέχτηκαν τα μέλη της 
Δημοτικής Επιτροπής. 

Το προς συζήτηση θέμα εισάγεται με την από 8-5-2024 εισήγηση  του υπαλλήλου της 
υπαλλήλου Βαλασσοπούλου Ελένης  , η οποία έχει ως ακολούθως: 
 
 Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ. 1 του Ν 3584/2007 όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης 
Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του 
Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και το άρθρο 43 του ν. 5043/23) 
«επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα 
σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  
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Από 01.01.2024 ορίζεται πως η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1 του άρθρου 
74Α του ν. 3852/10, αποφασίζει και για τα εξής: 
α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των 
δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης 
έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του 
προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), [...] (άρθρο 74Α παρ.2 ν.3852/10, 
όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23). 
 
Με την υπ. αρ. 44 από 9/5/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, έχει εγκριθεί η πρόσληψη 
τεσσάρων (4) ΥΕ ΔΑΣΟΦΥΛΑΚΩΝ, με σύμβαση ορισμένου χρόνου διάρκειας πέντε (5) μηνών, από την 
28η Μαΐου  έως και  την 27η Οκτωβρίου 2024,  για την προστασία του δημοτικού πευκοδάσους. 
Επειδή με την ανωτέρω απόφαση δεν έχουν καλυφθεί οι ανάγκες του δήμου μας όσον αφορά την 
στελέχωση του προσωπικού για την αντιμετώπιση των αναγκών πυροπροστασίας του Χώρου 
Υγειονομικής Ταφής Αποβλήτων του Δήμου μας,  
Επειδή με το υπ. αρ. πρωτ. 1580/Φ.704.2 από 9/4/2024 έγγραφο του Πυροσβεστικού Κλιμακίου 
Σκύρου, προτείνεται η φύλαξη του ΧΥΤΑ του Δήμου μας, σε 24ωρη βάση, , για την άμεση και 
αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση μελλοντικών πυρκαγιών, 
Επειδή η καθημερινή χωματοκάλυψη του ήδη κορεσμένου κυττάρου του ΧΥΤΑ  δεν διασφαλίζει την 
πυροπροστασία του από την έκλυση βιοαερίου, 
Επειδή ο Δήμος Σκύρου ως ΦΟΔΣΑ οφείλει να μεριμνήσει για την έγκαιρη πρόσληψη προσωπικού για 
την πυροπροστασία του ΧΥΤΑ, 
Επειδή ο ΧΥΤΑ Δήμου Σκύρου γειτνιάζει με το δημοτικό Πευκοδάσος 60.000 στρεμμάτων με κίνδυνο 
αν ξεσπάσει πυρκαγιά εντός του ΧΥΤΑ να επεκταθεί στο πευκοδάσος,   
Επειδή στον Δήμο μας δεν υπηρετεί μόνιμος υπάλληλος ο οποίος να απασχολείται αποκλειστικά στον 
ΧΥΤΑ Δήμου Σκύρου,  
Επειδή το νησί της Σκύρου έχει χαρακτηριστεί με το ΠΔ 899/76 (ΦΕΚ 329/Α/1976) ως τουριστικός 
τόπος, 
 
Κρίνεται απαραίτητη η φύλαξη του ΧΥΤΑ Δήμου Σκύρου κατά την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου, 
η οποία πρέπει να γίνεται επισταμένως και καθημερινώς, τουλάχιστον τις ώρες με την μεγαλύτερη 
θερμοκρασία.  
Η πιο πάνω ανάγκη σε συνδυασμό με τις δικαιούμενες ημέρες ανάπαυσης των εργαζομένων 
επιτάσσει την εποχιακή απασχόληση τεσσάρων (4) υπαλλήλων, κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ / ειδικότητας  ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΧΥΤΑ, με σύμβαση ορισμένου χρόνου 
διάρκειας (2) μηνών και απασχόληση από 28 Μαΐου έως και  27 Ιουλίου 2024. 
Στον προϋπολογισμό του Δήμου Σκύρου έτους 2024, υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση για τη δαπάνη 
των αποδοχών των τεσσάρων (4) υπαλλήλων ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΧΥΤΑ και συγκεκριμένα :  
ΚΑ 20-6041.003 με ονομασία «Μισθοδοσία ΙΔΟΧ για την πυροπροστασία ΧΥΤΑ» στον οποίο έχει 
προβλεφθεί πίστωση  10.000,00 €   (σχετ.  ΑΑΥ 55/02/01/2024) 
ΚΑ 20-6054.003 «Εισφορές ΕΦΚΑ των ΙΔΟΧ για την πυροπροστασία ΧΥΤΑ» στον οποίο έχει 
προβλεφθεί πίστωση 2.500,00 € (σχετ.  ΑΑΥ 56/02/01/2024) 
 
Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες στο σκέλος των δαπανών του προϋπολογισμού έτους 
2024, με πηγή χρηματοδότησης  «τακτικά»     
 
  Οι προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 43 του Ν. 5043/23  όπως ισχύει (ΦΕΚ 
91/Α/13-04-2023) «Συμβάσεις ορισμένου χρόνου στην πυρασφάλεια Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 
206 Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
 
Η απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής για την αναγκαιότητα της πρόσληψης δεν μπορεί να απέχει 
μεγάλο χρονικό διάστημα από την πρόσληψη του προσωπικού, διότι έτσι τεκμαίρεται ότι δεν 
πρόκειται πραγματικά για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 
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Κατόπιν τούτων ο κ. Δήμαρχος και Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, καλεί τα μέλη αυτής να 
αποφασίσουν σχετικά. 
Οι κ.κ. δημοτικοί σύμβουλοι αφού έλαβαν υπόψη τα ανωτέρω και μετά από διαλογική συζήτηση, 
 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΝ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Κάνουν δεκτή στο σύνολο της την πιο πάνω εισήγηση και για το λόγο αυτό:  

 
Α. Εγκρίνουν την πρόσληψη προσωπικού για  τρείς (3) εργάτες ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΧΥΤΑ  δίμηνης απασχόλησης για 
το διάστημα από 28 Μαΐου έως και  27 Ιουλίου 2024, για την κάλυψη εκτάκτων κατεπειγουσών εποχιακών 
αναγκών για τους λόγους που αναφέρονται στο εισαγωγικό μέρος. 

 

Β. Η δαπάνη των  αποδοχών  των 3 εργατών , θα βαρύνουν  τον ΚΑ 20-6041.003 με ονομασία «Μισθοδοσία 
ΙΔΟΧ για την πυροπροστασία ΧΥΤΑ» στον οποίο έχει προβλεφθεί πίστωση  10.000,00 €   (σχετ.  ΑΑΥ 
55/02/01/2024) και 
ΚΑ 20-6054.003 «Εισφορές ΕΦΚΑ των ΙΔΟΧ για την πυροπροστασία ΧΥΤΑ» στον οποίο έχει προβλεφθεί 
πίστωση 2.500,00 € (σχετ.  ΑΑΥ 56/02/01/2024) 

 

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες στο σκέλος δαπανών του προϋπολογισμού έτους 2024 με πηγή 
χρηματοδότησης τακτικά έσοδα   
  

   Οι προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 43 του Ν. 5043/23  όπως ισχύει (ΦΕΚ 91/Α/13-04-

2023) «Συμβάσεις ορισμένου χρόνου στην πυρασφάλεια Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 206 Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 

 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 45 / 2024. 
 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 

Ο Πρόεδρος     Τα μέλη 
 

                         ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 Αντωνόπουλος Κυριάκος 
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