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της 13ης Νοεμβρίου  2024 
 
 
Αριθμός Απόφασης 115 / 2024 
 
Στη Σκύρο σήμερα την 13η του μηνός Νοεμβρίου του  έτους 2024,  ημέρα Τετάρτη  και  ώρα 11:00 στο   
Δημοτικό Κατάστημα συνήλθε σε έκτακτη δια ζώσης και δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση η Δημοτική 
Επιτροπή Δήμου Σκύρου, ύστερα από την υπ΄ αρ.   5808 από 12-11-2024   πρόσκληση του Προέδρου, 
που απεστάλη νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 75 του ν.3852/10.  
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο πέντε (5) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 
παρακάτω τρία (3) μέλη: 
 
             ΠΑΡΟΝΤΕΣ      ΑΠΟΝΤΕΣ 
Αντωνόπουλος Κυριάκος , Πρόεδρος Δ.Ε                   Μαυρίκος Νικόλαος       Αντιπρόεδρος Δ.Ε   

Μανωλάκης Γεώργιος   Μέλος                         Παπαλημναίου Ευφροσύνη Μαρία (Φρύνη)   
Κωστής Ιπποκράτης      
   
 
Θέμα:    Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση πρόσκαιρων αναγκών φύλαξης μηχανημάτων 
έργου ξυλείας και δασικών προϊόντων 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τη δημοτική υπάλληλο Μανδηλαρά Μερσύνη 
 
  
Ο κ. Πρόεδρος πριν την έναρξη της συνεδρίασης αναφέρει σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ 6 του αρ75 

του ν 3852/10  για το κατεπείγον των θεμάτων προκειμένου να αποφανθούν σχετικά τα μέλη της Δ.Ε. 

Συγκεκριμένα όπως αναφέρεται και στην πρόσκληση , κρίνεται  ότι η συνεδρίαση έχει επείγοντα 

χαρακτήρα προκειμένου:  

α) για την πρόσληψη αναγκαίου προσωπικού για την αντιμετώπιση πρόσκαιρων αναγκών.  

β) για την επέκταση κατά 10% του οικονομικού αντικειμένου της ισχύουσας σύμβασης για την 

προμήθεια καυσίμων ,προκειμένου να είναι απόλυτα βεβαία η κάλυψη αναγκών του Δήμου μέχρι 

την ολοκλήρωση των διαδικασιών του διαγωνισμού. 

γ) για την εκκίνηση των διαδικασιών διαγωνισμού για την προμήθεια καυσίμων για τις ανάγκες 

του Δήμου ,δεδομένου ότι οι διαδικασίες είναι χρονοβόρες, υπάρχουν προθεσμίες για την 

δημοσίευση του διαγωνισμού και την υποβολή  προσφορών και τέλος προκειμένου να έχουν 

ολοκληρωθεί οι διαδικασίες μέχρι την 1-1-2025 

 

Τα μέλη της Δ.Ε κάνουν αποδεκτό τον επείγοντα χαρακτήρα της συνεδρίασης και της λήψης 

σχετικών αποφάσεων της ημερήσιας διάταξης , προκειμένου για την άμεση αντιμετώπιση 

αναγκών του Δήμου. 

 

Στην συνέχεια ο κ. Πρόεδρος θέτει προς συζήτηση το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης το οποίο 

εισάγεται στην συνεδρίαση με την με αρ. πρωτ 5795/12/11/2024 εισήγηση του αρμόδιου 

Αντιδημάρχου κ. Μανωλάκη Γεωργίου , η οποία έχει ως ακολούθως: 
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Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του 

Ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 

τεύχος Α’), το άρθρο 116 του Ν.4547/2018 και το άρθρο 43 του ν. 5043/23, ορίζονται τα εξής:  

«1.Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο 

(2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού 

της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια 

γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε 

(5) μήνες, ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα 

(12) μηνών. 

Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 

(Α’ 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή 

μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο 

Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 

Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης 

της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε 

προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του ν. 

2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 

2.Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, μοναδικού στον κλάδο 

υπαλλήλου, λόγω κυήσεως, τοκετού και μητρότητας, αργίας ή διαθεσιμότητας και για το χρονικό 

διάστημα διάρκειας του κωλύματος. 

3.Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης 

της Π.Υ.Σ. 33/2006 (Α’ 280), όπως ισχύει.» 

 

Σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 54 του Ν.4662/2020: «Για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, στις κατ’ εξαίρεση της περ. ιε΄ της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 

3812/2009 (Α΄ 234) προβλεπόμενες περιπτώσεις πρόσληψης, συμπεριλαμβάνεται και η πρόσληψη 

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ειδικότητας χειριστών μηχανημάτων έργου 

διάρκειας σύμβασης που δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 

μηνών, στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού.» 

Επίσης σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 2 του Ν. 4765/21, εξαιρείται των 

διαδικασιών του ν. 4765/21 το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια 

δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  

Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 38 του Ν. 4765/21. 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της 

σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη 

αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων 

κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο 

για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί 

ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, 

εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4765/21. 

 

Σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74Α σε συνδυασμό με την παρ. 2 του άρθρου 54 του ν. 5056/23 

από 01.01.2024 ορίζεται πως η δημοτική επιτροπή αποφασίζει για την υποβολή αιτημάτων 

πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών 
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συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 

209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] 

και 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6). 

 

Όπως γνωρίζετε με την 96/2024 απόφαση Δημοτικής Επιτροπής και την 420/9-10-2024 απόφαση 

Δημάρχου προσληφθήκαν 4 άτομα για χρονικό διάστημα ενός μήνα ήτοι από 10 Οκτωβρίου έως και  

09 Νοεμβρίου 2024  για ανάγκες πυροπροστασίας κατά τις εργασίες συντήρησης δασικών οδών και 

αντιπυρικών ζωνών του δημοτικού δάσους της Σκύρου. 

Οι ως άνω εργασίες υλοποιούνται με δύο μηχανήματα και προσωπικό της Αεροπορίας , και 

σύμφωνα και με το υπ αριθμ 600/10264 Σ2490 από 4-10-2024  έγγραφο ΓΕΑ,  ο χρόνος 

ολοκλήρωσης  των εργασιών της αποστολής  είχε εκτιμηθεί  ότι  θα ολοκληρωθούν σε χρονικό 

διάστημα έξι εβδομάδων, ήτοι έως 9 Νοεμβρίου 2024. 

Στο χρονικό αυτό διάστημα – σύμφωνα με το ίδιο ως άνω έγγραφο – ο Δήμος μας υποχρεούται - 

μεταξύ άλλων - να εξασφαλίσει την παρουσία προσωπικού και για την φύλαξη της παραγόμενης 

ξυλείας και των υπολοίπων δασικών προϊόντων που δημιουργούνται από την διάνοιξη των δασικών 

οδών και των αντιπυρικών ζωνών. 

Για τις ως άνω εργασίες είχαν αποσταλεί στην Σκύρο δύο μηχανήματα έργου της Αεροπορίας, εκ 

των οποίων το ένα μετακινήθηκε στις 4-11-2024 εντός της ζώνης των στρατιωτικών εγκαταστάσεων 

της 135 Σμηναρχίας Μάχης. 

Ωστόσο διαπιστώνεται ότι, η διάρκεια του αρχικά εκτιμηθέντος χρόνου ολοκλήρωσης  δεν είναι 

επαρκής, διότι κατά το χρονικό αυτό διάστημα αντιμετωπίστηκαν ανάγκες επισκευής των 

μηχανημάτων και συνεπώς υπήρξε παύση των εργασιών. 

Επειδή, οι εργασίες στο δημοτικό δάσος της Σκύρου θα συνεχιστούν μέχρι την ολοκλήρωσή τους 

από το ένα μόνον μηχάνημα έργου της Αεροπορίας, η αρχική εκτίμηση του χρόνου ολοκλήρωσης  

μετατίθεται για 20 περίπου ημέρες και συνεπώς με νέα επανεκτίμηση της χρονικής διάρκειας, 

θεωρούμε ότι θα απαιτηθεί χρονικό διάστημα ενός επιπλέον μήνα για την συλλογή και φύλαξη των 

παραγόμενων δασικών προϊόντων από τις ως άνω εργασίες.  

Επίσης κατόπιν του από 11/11/2024 μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, από την Αεροπορία   

διευκρινίστηκε ότι οι εργασίες Παράτασης Εργασιών Διάνοιξης Αντιπυρικών Ζωνών του Δήμου μας 

, θα συνεχιστούν με την αξιοποίηση ενός εκ των δύο γαιοπροωθητήρων επ' ωφέλειά του Δήμου 

Σκύρου, έως τις 2 Δεκεμβρίου 2024. 

Κατόπιν τούτων, παρακαλείται η Δημοτική Επιτροπή όπως λάβει σχετική απόφασή της και εγκρίνει 

την πρόσληψη τριών (3) υπαλλήλων ΙΔΟΧ, κλάδου /ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ για 

χρονικό διάστημα ενός μήνα, από την υπογραφή της σύμβασης,  για την αντιμετώπιση πρόσκαιρων 

και απρόβλεπτων αναγκών  και συγκεκριμένα για την παρακολούθηση και ολοκλήρωση των 

εργασιών καθαρισμού και συντήρησης των δασικών δρόμων και των δασικών ζωνών , την συλλογή 

, φύλαξη του μηχανήματος συντήρησης του δικτύου των δασικών οδών και απομάκρυνση της 

παραγόμενης ξυλείας και των υπολοίπων δασικών προϊόντων 

Η δαπάνη των  αποδοχών  των  τριών (3) υπαλλήλων ΙΔΟΧ, κλάδου /ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ, για χρονική περίοδο ενός μηνός, θα βαρύνουν τους:  

ΚΑ 35-6041.003 με ονομασία «Τακτικές αποδοχές ομάδων φύλαξης δημοτικού πευκοδάσους», στον 

οποίο έχει προβλεφθεί πίστωση 25.300,00€ - ΑΑΥ40 /2 /01/2024 &  

ΚΑ 35-6054.002 «ΙΚΑ δασοφυλάκων» με πίστωση 5.800,00 € για εργοδοτικές εισφορές. ΑΑΥ 

44/2/01/2024 

Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες και εγγεγραμμένες στον Προϋπολογισμό 2024, 

σύμφωνα και με  την υπ. αρ. πρωτ. 5794/12/11/2024 Βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων της 

Προϊσταμένης του Τμήματος Διοικητικού Οικονομικού του Δήμου Σκύρου 

  
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής καλεί τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά.  
Οι κ.κ. δημοτικοί σύμβουλοι έχοντας υπόψη τα ανωτέρω και μετά από διαλογική συζήτηση 
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                                               ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΝ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
1/ Δέχονται τον χαρακτηρισμό της συνεδρίασης ως επείγουσας για τους αναφερόμενους ως άνω λόγους 
2/ Κάνουν δεκτή την ανωτέρω εισήγηση και : 
 
Α. Εγκρίνουν την πρόσληψη προσωπικού ( τριών (3) εργατών κλάδου- ειδικότητας ΥΕ εργατών πρασίνου)     
απασχόλησης ενός μηνός από την πρόσληψή τους (19.11.2024 έως 18.12.2024), για την κάλυψη 
εκτάκτων κατεπειγουσών εποχιακών αναγκών για τους λόγους που αναφέρονται στο εισαγωγικό μέρος. 
 
Β. Η δαπάνη των  αποδοχών  των 3 ΥΕ εργατών πρασίνου , θα βαρύνουν τον  ΚΑ 35-6041.003 με ονομασία 
«Τακτικές αποδοχές ομάδων φύλαξης δημοτικού πευκοδάσους» στον οποίο έχει προβλεφθεί πίστωση 
25.300,00€  ΑΑΥ 40/02/01/2024  και  τον ΚΑ 35-6054.002 «ΙΚΑ δασοφυλάκων» με πίστωση  5.800,00 €  
για εργοδοτικές εισφορές- ΑΑΥ 44/02/01/2024. 
 
Γ. Οι ανωτέρω πιστώσεις είναι εξασφαλισμένες στο σκέλος δαπανών του προϋπολογισμού έτους 2024, 
με πηγή χρηματοδότησης τακτικά έσοδα  
 
Δ. Οι προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 άρθρου 206 Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων  όπως τροποποιημένο ισχύει 
 
Η απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής για την αναγκαιότητα της πρόσληψης δεν μπορεί να απέχει μεγάλο 
χρονικό διάστημα από την πρόσληψη του προσωπικού, διότι έτσι τεκμαίρεται ότι δεν πρόκειται 
πραγματικά για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών 
 
 
 
  

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 115 / 2024. 
 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
Ο Πρόεδρος     Τα μέλη 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
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